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Министерство образования и науки Российской Федерации

    АДМИНИСТРАЦИЯ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

  КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

"__21__"_____08____2006г.                                                                                   № 1769 

П Р И К А З

О порядке разработки, утверждения

и структуре рабочих программ 

учебных курсов и дисциплин в  

образовательных учреждениях 

Волгоградской области, реализующих

программы общего образования 

Во исполнение п.1 ст.7, п.4 ст.37 Закона Российской Федерации «Об образовании» в редакции, введённой в действие с 15.01.1996г. Федеральным законом от 13.01.1996г. № 12-ФЗ (с изменениями на 31.12.2005г.), и в целях содействия образовательным учреждениям Волгоградской области, реализующим программы общего образования, в разработке, утверждении и структуре рабочих программ учебных курсов и дисциплин (п. 7. ст. 32 Закона РФ «Об образовании») 

приказываю:

1. Утвердить Порядок разработки и утверждения рабочих программ учебных курсов и дисциплин в образовательных учреждениях Волгоградской области, реализующих программы общего образования (Приложение 1).

2. Утвердить структуру рабочих программ учебных курсов и дисциплин образовательных учреждений Волгоградской области, реализующих программы общего образования (Приложение 2).

3.  Руководителям органов управления образованием муниципальных районов, городских округов:

3.1. довести Порядок разработки, утверждения и структуру рабочих программ учебных курсов и дисциплин до сведения учителей, методистов, руководителей образовательных учреждений, реализующих программы общего образования;

3.2. привести нормативно-правовую документацию органов управления образованием,  подведомственных общеобразовательных учреждений в соответствие с Порядком разработки, утверждения и структурой рабочих программ учебных курсов и дисциплин в образовательных учреждениях Волгоградской области, реализующих программы общего образования.

4. Руководителям государственных образовательных учреждений:

4.1. довести Порядок разработки, утверждения и структуру рабочих программ учебных курсов и дисциплин до сведения учителей; 

4.2. привести нормативно-правовую документацию в соответствие с Порядком разработки, утверждения и структурой рабочих программ учебных курсов и дисциплин в образовательных учреждениях Волгоградской области, реализующих программы общего образования.

5. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя председателя Комитета по образованию Администрации Волгоградской области Т.В. Кривцову. 
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Заместитель Главы

Администрации Волгоградской области-

председатель Комитета по образованию                                                               

Администрации Волгоградской области                                                                             В.Н. Беспалов

Приложение №1 к приказу

Комитета по образованию

Администрации Волгоградской области

от «_21__» _08_____ 2006г. № 1769

Порядок

разработки и утверждения рабочих программ учебных курсов и дисциплин в образовательных учреждениях Волгоградской области 

Рабочие программы учебных курсов и дисциплин (далее – рабочие программы) являются составной частью учебного плана образовательного учреждения, реализующего программы общего образования, и отражают методику реализации программ учебных курсов и дисциплин с учетом:

· требований федеральных компонентов государственных образовательных стандартов;

· обязательного минимума содержания учебных программ;

·  максимального объема учебного материала для обучающихся;

· требований к уровню подготовки выпускников;

· объема часов учебной нагрузки, определенного учебным планом образовательного учреждения для реализации учебных предметов, образовательных модулей
, спецкурсов
, практикумов
, исследовательской
 и проектной деятельности
 в каждом классе (параллели);

· когнитивных особенностей и познавательных интересов обучающихся;

· целей и задач образовательной программы учреждения;

· выбора педагогом необходимого комплекта учебно-методического обеспечения.

Рабочие программы по всем учебным предметам, образовательным модулям, спецкурсам разрабатываются каждым учителем самостоятельно на один учебный год для каждого класса (параллели) на основе примерной или авторской учебных программ; по практикумам, исследовательской, проектной деятельности обучающихся - в соответствии с образовательной программой учреждения. 

Рабочая программа рассматривается на заседании методобъединения (кафедры) учителей (результаты рассмотрения заносятся в протокол), и, при условии её соответствия установленным требованиям, согласуется с заместителем директора по учебно-воспитательной работе и утверждается директором образовательного учреждения.

Сроки и порядок рассмотрения рабочих программ учебных курсов и дисциплин устанавливаются локальным актом образовательного учреждения. 

Рабочая программа хранится у учителя.

Приложение №2 

к приказу Комитета по образованию
Администрации Волгоградской области

от «__21_» _08_____ 2006г. № 1769

Структура

рабочих программ учебных курсов и дисциплин  образовательных учреждений Волгоградской области 

Структура рабочей программы:

· грифы рассмотрения, согласования и утверждения рабочей программы  (с указанием протокола и даты рассмотрения на заседании методобъединения (кафедры) учителей, должности, Ф.И.О. руководителя методобъединения (кафедры) учителей, заместителя директора по учебно-воспитательной работе, директора образовательного учреждения).

1. Титульный лист

Наименование образовательного учреждения.
Рабочая  программа  учебного курса (дисциплины) по _____________ (название)  учебному предмету (образовательному модулю, спецкурсу, практикуму, исследовательской, проектной деятельности) для ______________ класса (классов, параллели); 

· Ф.И.О. учителя – составителя рабочей программы; 

· год составления рабочей программы.

2. Пояснительная записка

2.  Пояснительная записка включает в себя сведения:

· об учебной программе (примерная или авторская) с указанием наименования, автора и года издания на основе которой разработана рабочая программа; 

· о количестве учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа, в том числе количестве часов для проведения контрольных, лабораторных, практических работ, экскурсий, проектов, исследований;

· об используемом учебно-методическом комплекте, дополнительной литературе; 

· форме промежуточной и итоговой аттестации обучающихся (согласно Устава и (или) локального акта образовательного учреждения)
;

· о внесенных изменениях в примерную или авторскую учебную программу и их обоснование;

·  о целях и задачах, решаемых при реализации рабочей программы
;

· о планируемом уровне подготовки выпускников в соответствии с установленными требованиями
;

· по характеристике проекта или исследования [по числу участников (индивидуальный, групповой, коллективный), по длительности (краткосрочный, среднесрочный, длительный), по предметному содержанию (монопредметный, межпредметный, надпредметный), по ведущему виду деятельности (информационный, творческий, исследовательский, практико-ориентированный, практический, игровой)]
.

3. Календарно – тематическое планирование.

	№
	Наименование раздела программы
	Тема урока

(этап проектной или исследовательской деятельности
)
	Коли-чество

часов
	Тип урока

(форма и вид деятельности обучающихся, форма занятий
)
	Элементы содержания 


	Требования к уровню подго-

товки обуча-ющихся
 (результат
)
	Вид контроля. Измери-тели

	Элементы дополнительного (необязатель-ного) содержания

	Д/З
	Дата проведения -

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт


         При использовании в работе авторских методических разработок календарно-тематического планирования (соответствующего установленным требованиям) без изменения их содержания учитель вправе приложить последние с уточнением даты проведения и № уроков к пояснительной записке рабочего плана, в которой указывает, на основе каких методических разработок осуществляется деятельность.
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� Образовательный модуль – относительно законченный и самостоятельный объем информации (тема, раздел) учебного предмета, имеющий программу, тематическое планирование и рекомендуемую литературу.


� Спецкурс – законченный и самостоятельный объем информации, имеющий программу, тематическое планирование и рекомендуемую литературу, направленный на углубление и (или) расширение знаний, развитие интересов, способностей и склонностей обучающихся.


� Практикум – форма организации образовательного процесса; самостоятельное выполнение обучающимися практических и лабораторных работ, перечень которых входит в рабочие программы курсов, дисциплин (календарно-тематическое планирование) и выходит за рамки программы учебного предмета.


� Исследовательская деятельность обучающихся — форма организации образовательного процесса, предусмотренная рабочими программами курсов, дисциплин (календарно-тематическим планированием), связанная с решением творческой, исследовательской задачи с заранее неизвестным решением  и предполагающая наличие основных этапов, характерных для исследования в научной сфере (постановка проблемы, изучение теории, посвященной данной проблематике, подбор методик исследования и практическое овладение ими, сбор собственного материала, его анализ и обобщение, научный комментарий, собственные выводы).


� Проектная деятельность обучающихся – самостоятельная практико-ориентированная форма организации образовательного процесса, предусмотренная рабочими программами курсов, дисциплин (календарно-тематическим планированием), в которой решаются исследовательские, культурные, социальные или прикладные задачи.


� Контрольная работа, зачёт, реферат, обобщающий урок и др.


� Для  практикума, исследовательской, проектной деятельностей.


�Для  практикума, исследовательской, проектной деятельностей. 


� Для проектной или исследовательской деятельности.


� Принятие обучающимися проблемы, постановка целей, определение задач, информационно-подготовительный, исполнительский, презентация, рефлексия.


� Например: комбинированный урок, экскурсия, лабораторная работа и пр. В календарно-тематическом планировании по практикуму данная графа может отсутствовать.


� Для проектной или исследовательской деятельности.


� Отбор элементов содержания (дидактические единицы) осуществляется на основе образовательного стандарта (Примерной программы). При отсутствии государственного образовательного стандарта по  учебному предмету, образовательному модулю, спецкурсу элементы содержания определяются в соответствии с авторской учебной программой. Элементы содержания (дидактические единицы) по практикуму, проектной или исследовательской деятельности определяются на основе их целей и задач.


� Требования к уровню подготовки обучающихся формулируются в деятельностной форме (знать/понимать, уметь находить\объяснять\сравнивать\обобщать\выявлять и пр.). Формулировки выносятся из Примерной или авторской программы. Для практикумов требования к уровню подготовки обучающихся определяются в соответствии с целями и задачами практикума.


� Для проектной или исследовательской деятельности.


� Контрольно-измерительные материалы должны соответствовать структуре учебной программы (по модулям, блокам, разделам, темам) и должны быть адекватны требованиям к уровню подготовки обучающихся (тесты, задания (вопросы) с кратким или развёрнутым ответом, схемы, рисунки, таблицы, рефераты и др.), для проектной или исследовательской деятельности графа может отсутствовать.


� Элементы содержания  (дидактические единицы), не обозначенные в образовательном стандарте, или выделенные в Примерной программе курсивом как необязательные для изучения. В календарно-тематическом планировании по практикуму, проектной или исследовательской деятельности данная графа может отсутствовать.
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